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\Voluntiérios

Doe tempo. Doe talento.
Doe transformacao.




A Arca é uma ong franco-brasileira que ha mais de 20 anos

Acreditamos que pessoas em situacao de
vulnerabilidade enfrentam grandes barreiras para
Oferecendo programas voltados a criancas, jovens e quebrar o ciclo de pobrega, por isso impulsionamos o
adultos, promouendo educacGo, assisténcia social, seu protagonismo através do acesso a oportunidades e
atividades culturais, esportivas, linguisticas, inclusao da ampliacao do repertorio social e cultural, além de
digital, capacitacao profissional, empreendedorismo e acoes de educacdo, assisténcia social e inclusdo
geracao de renda na favela da Vila Prudente e adjacéncias. produtiva.

constroi historias de sucesso.
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Ha 25 anos, a Arca atua na Vila Prudente fortalecendo a
autonomia das familias por meio da educacdao, da criacao,
da formacdo e do empreendedorismo social. Desde o inicio,
voluntdrios e uvoluntdrias caminham ao nosso lado,
ampliando nosso impacto e trazendo nouvas possibilidades

para a comunidade.
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Para celebrar nossos 25 anos, estruturamos um novo
Programa de Voluntariado que oferece experiéncias
transformadoras, claras, organizadas e alinhadas as nossas
areas estrategicas. Aqui, cada pessoa pode doar o que tem de
mais valioso: seu tempo, seu talento e sua poténcia humana.
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Povque estrturomos o progroma?

Com o crescimento dos projetos e a chegada de nouos parceiros e
voluntdrios, percebemos a necessidade de um modelo mais organizado,
que permita clarificar funcoes, garantir impacto real, possibilitar
desenvolvimento e fortalecer a integracao multicultural. A noua
estrutura traz missoes com escopo definido, carga hordria, perfil e
responsdueis diretos.




Formatos de participacao:
e Voluntariado profissional: 1 ou 2 dias por
semana, hibrido.
e Estagio soliddrio: 4 a 5 dias por semana, por
3 a 6 meses.
 Voluntariado pontual: acoes especificas.

Todos os cargos sao supervisionados pela vice-
presidente da Arca ou pela presidente, ou pela
responsdvel pelo programa de uoluntariado,
com colaboracdo direta com as responsaveis de
cada polo (oficina de costura, projeto Salao de
Pouo, educacao e comunicac¢ao).






Moda Sustentdvel e Producado

Negocio de autofinanciamento da Arca, o atelie
de costura emprega mulheres da comunidade e
desenvolve produtos criativos com impacto
social. 100% do lucro é revertido para as
atividades da organigacao.




Responsivel de dpoio Operacional
o Gestao Soliddria

Apoiar a coordenacao do atelié no planejamento da Estudante de gestao,

producao e organigacao interna. administracao, engenharia ou
profissional rigoroso, autonomo
e curioso. Portugues ideal;

Principais atividades e responsabilidades: franceés e bem-vindo.

o Acompanhar compras, estoque e abastecimento

de insumos .
e Organizar e acompanhar planos de producao e
cronogramas de entrega 1° semestre de 2026
 Realizar controle de gestao no dia a dia (custos,
tempos, margens)
e Supervisionar o controle de qualidade e apoiar . e
voluntadrios(as) de costura em agoes pontuais IMWW
» Realizar a coordenacao diaria com a responsdvel
do atelié e reportar a vice-presidéncia W




Desenvolvedorfa) de Negbcios —

Expandir vendas, parcerias e a presenca
comercial do atelie.

« Realizar prospeccao B2B: empresas, hoteis, museus,
concept stores (goodies solidarios, consignacado etc.)

e Desenvolver acoes B2C: vendas online, feiras,
mercados, festivais e eventos (Natal, Bazar Frances
etc.)

« Acompanhar metas comerciais e ajustar estrategias
conforme a realidade do campo

e Contribuir para a estrategia de e-commerce e para o
storytelling dos produtos

e Colaborar com a equipe de comunicacao nas acoes
de redes sociais

estudante de comercio,
comunicacao, marketing ou perfil
de negocios com sensibilidade
para moda responsavel.
Portugues preferencial.

1° semestre de 2026

Tnscricdes
olertos



Concepcao criativa de colecoes, campanhas e a Profissional criativo, experiente
identidade visual da marca social da Arca. e sensivel a moda responsavel.

Funcdo voluntadria com dedicacgdo
flexivel (1 a 2 dias por semana).
Portugues é um diferencial, mas
ndo obrigatario.

Principais atividades e responsabilidades:

o Identificar colaboracoes artisticas relevantes

» Conceber ensaios fotogrdficos, videos e a
comunicacao associada
e Supervisionar o storytelling criativo em parceria 1° semestre de 2026

com a equipe de comunicacao

Tnscricdes
olertos




Gastronomia Social

LE PAIN

ARCATERING

Negocio de autofinanciamento da Arca, o
buffet da Arca que da oportunidade de
intensificar a formacao e geracao de renda
para jovens formados pelos cursos da drea
alimentar da Arca do Crescer. 100% do Lucro é
revertido para as atividades da organizacao.



Responsivel de dpoio Qperacional
& GGestao Solidésia

Apoiar a responsavel do atelie gastronomico no Estudante de gestao,
planejamento da producao e na organigacao interna. administracao, engenharia

de producao ou profissional
organizado, autonomo e curioso.
Ideal que fale portugues; frances

Principais atividades e responsabilidades:

é bem-vindo.
e Acompanhar compras, controle de estoque e
abastecimento de ingredientes e materiais
e Organigar e acompanhar os planos de producao

e 0s cronogramas de entrega 10 semestre de 2026
 Realizgar controle de gestao no dia a dia: custos,
tempos de preparo, margens e desempenho da

producao I .~

« Coordenar a rotina operacional junto a nsCucoes
responsavel do Le Pain

o Realizgar reportes a direcdo da Arca e/ou a W

geréncia do atelie



Desenwvolvedor(a) de \egbcios —
Goastronomia & Tmpacto Social

Desenvoluer as vendas, parcerias e a visibilidade
comercial do atelie gastronomico.

 Realizar prospeccao B2B (empresas,
restaurantes, cafes, eventos corporativos etc.)

« Desenvolver acoes B2C (vendas online, feiras,
mercados, festivais, eventos como Natal, Bagar
Frances etc.)

o Acompanhar metas comerciais e ajustar
estrategias conforme a realidade da operacao

e Contribuir para a estrategia de e-commerce e
para o storytelling dos produtos gastronomicos

e Colaborar com a equipe de comunicacao nas
acoes de redes sociais

Estudante de comercio,
comunicacao, marketing ou
perfil de negdcios com
sensibilidade para gastronomia
artesanal e responsavel.
Portugues preferencial.

1° semestre de 2026

Tnscricdes
olyestas



Salao do Povo

Z Projeto de arquitetura e desenvoluimento

/ urbano que estd criando um nouvo espaco
comunitdrio da Arca.




Coorvdenadorfa) de Projeto —
Reforvma o Tmpacto Secial

Funcao: Perfil:
Funcao: coordenar a reabilitacao do futuro Engenheiro(a), arquiteto(a),
espaco comunitario e de formacdo Salao de Povo. gestor(a) de obras ou

profissional experiente na
coordenacao de projetos de
reabilitacao. Portugueés
obrigatorio; francés é muito
 Transformar o anteprojeto em planos técnicos detalhados valorizado.

o Coordenar estudos estruturais com parceiros voluntarios:
escritorio de engenharia brasileiro, escola de engenharia,

designers e cenografos Quando:
e Solicitar, analisar e comparar orcamentos de empresas

Locais; negociar e formalizar contratos com os prestadores

Seledonagos f 8 > 1° semestre de 2026
« Acompanhar a obra, o orcamento e o cronograma,

garantindo a articulacao entre os especialistas técnicos e a

Eqipe A Thscricies

 Realizgar o sourcing de materiais com foco em durabilidade

e viabilidade orcamentaria W
 Produgir relatorios regulares para a direcdo e para a equipe
de financiamentos

Principais atividades e responsabilidades:




Criancas — Atividades Educativas

Centro socioeducativo que atende 130 criancas e
adolescentes de 6 a 15 anos com atividades
culturais, esportivas e linguisticas, alimentagdo
balanceada e apoio as familias.




Ensinar linguas a criancas de 6-15 anos. Empatico, paciente, diddtico.
Experiéncia como professor(a) é
bem-vinda, mas nao obrigatoria.

Principais atividades e responsabilidades:

e 2 a1dia/semana dia fixo dentro da
programacao semanal das criancas, 1° semestre de 2026
com possibilidade de ter um(a)
parceiro(a) / substituto(a))

Twnscricdes
olyestas



Desenvolvimento Institucional

a educacao como caminfuo

O Desenvoluimento Institucional da Arca tem
como foco fortalecer as relacoes humanas, as
parcerias estratégicas e a comunicacao entre
todos os publicos que compdem a organizacao
— voluntarios, colaboradores, doadores, escolas,
parceiros e a comunidade local.



Comunicacio ¢ Financiamentos

Redator(a) / Estrategista de Comunicacdo e Captacao

Apoiar a comunicacao externa e Excelente redacao em frances,

a busca por financiamentos. curiosidade, autonomia e
compreensao dos desafios e

temas sociais. Portugueés em
nivel profissional e fortemente

Principais atividades e responsabilidades: g
desejavel.

« Redigir artigos, pitches e contetdos inspiradores
para valorigar e divulgar os projetos da Arca

e Contribuir na preparacao de propostas e dossiés
de solicitacao de financiamentos e parcerias T

« Apoiar a vice-presidencia na criagcdo de
conceitos e campanhas inovadoras de captacao
de recursos

e Participar do desenvolvimento de IMC)U?&%’
apresentacoes e materiais estratégicos




Comunidade e Parcerias Tnternacionais

Coordenador(a) de Engajamento & Voluntarios

Ser o braco direito da vice-presidéncia na Empatica, com excelente
gestao e na mobilizacao da comunidade comunicacao e facilidade para
de voluntdrios. mobilizar e integrar grupos.

Portugués e um diferencial
importante, mas nao
obrigatorio.

Principais atividades e responsabilidades:

o Identificar e entrevistar futuros voluntarios
» Apresentar a organigacao e direcionar cada ]

pessoa para a missao mais adequada
e Acompanhar as equipes, garantindo coesao,

bom clima e fluidez no dia a dia 1° semestre de 2026

 Ser a pessoa de referéncia para os voluntdrios e
0 elo humano entre eles e a equipe contratada

da Arca IMC)UQ&‘%
olrertos




Coordenadorfa) de Comunidade &
Porcerios com Escolas [ nternacionais

e Mobiligar e estruturar a comunidade Pessoa comunicativa, proativa,
i estudantil vinculada a Arca. com facilidade para lidar com
publicos jovens e atuar em
contextos multiculturais.
Portugues em nivel profissional
e fortemente desejavel; frances e
um diferencial importante.

Principais atividades e responsabilidades:

o Identificar e engajar estudantes e escolas
parceiras

e Criar clubes Arca dentro das escolas (mentoria,
campanhas, oficinas, coletas etc.)
e Ativar e acompanhar a comunidade por meio de 1° semestre de 2026

eventos e interagoes online
e Ser a ponte entre a Arca, as instituicoes de

ensino e os embaixadores estudantis IMWQ&%




Desenvolvedor(a) de Negocios — Programa Nota Fiscal Paulista

| b AW Desenvoluer e operacionalizar o programa Pessoa organizada, com facilidade
2\ acionalizar o prog ganiz ,
\ " de coleta de notas fiscais (Nota Fiscal para atuar no campo e motivada
”'\\mw'll.llw“' i Paulista). pelo financiamento solidario.

Portugués em nivel proflssmnal e
fortemente desejavel; francés é um
diferencial importante.

Principais atividades e responsabilidades:

S ,;_i" f,'r/ / }/ ;“/WT lm

e Abordar comercios e restaurantes em Sao Paulo

T A para firmar parcerias com o programa )
M)]Jﬂﬁ m ﬁ *'\ I j}'. \*f “ﬂ” Al \\\*\ e Implementar os acordos (urnas de coleta,
3 -1 " contratos, acompanhamento)
s =—=' -Ii s _-,,z. Bl « Realizar a coleta regular das notas fiscais 1° semestre de 2026
’ ;Eq AR s (idealmente 1x por semana)
i Pl DA  Apoiar a equipe financeira no lancamento das -
notas e no acompanhamento dos créditos IMWQMG’
obtidos

albertas




Missao

Tempo de dedicacao

Formato (presencial / hibrido / remoto)

Responsduel de Apoio Operacional — Arca do
Fager

1 ou 2 dias por semana

Hibrido (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remoto)

Desenuoluedor(a) de Negdcios — Arca do Fager

1 ou 2 dias por semana

Hibrido (Arca @Vila Prudente, deslocamentos em Sao Paulo + remoto)

Diretor(a) Criativo(a) — Arca do Fager

1 0u 2 dias por semana

Hibrido (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remoto)

Responsduel de Apoio Operacional — Le Pain

1 ou 2 dias por semana

Hibrido (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remoto)

Desenuoluedor(a) de Negdcios — Le Pain

1 ou 2 dias por semana

Hibrido (Arca @Vila Prudente, deslocamentos em Sao Paulo + remoto)

Chefe de Projeto de Reabilitacao — Salao de Pouvo

Tempo integralou3 a 5
dias por semana

Hibrido (Salao de Povo @Vila Prudente, Sao Paulo + remoto)

Redator(a) / Estrategista de Comunicacao

1 ou 2 dias por semana

Hibrido (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remoto) ou 100% remoto
para alguem que esteja na Franca, por exemplo




Tempo de dedicacao Formato (presencial / hibrido / remoto)

IR LElpea CZZZT;iOde ¢ Parcerias com 1 ou 2 dias por semana Hibrido (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remoto)
Desenuoluedor(a)Pd:ulll;ffcios ~ Nota Fiscal 1 ou 2 dias por semana Hibrido (Arca @Vila Prudente, deslocamentos em Sao Paulo + remoto)
Coordenador(a) de Engajamento e Voluntariado 1 ou 2 dias por semana Hibrido (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remoto)
Professor(a) de linguas — Arca do Saber 1 ou 2 dias por semana Presencial (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo)
Embaixador(a) Itinerante Pontual Remoto
Voluntario(a) de Costura — Arca do Fager Pontual Presencial (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo)







Envie seu curriculo e algumas frases sobre sua trajetoria e suas motivacoes para:
vicepresidente@arca-ong.org - voluntarios@arca-ong.org

Conheca 0 nosso universo:
linkedin.com/company/ongarcavilaprudente
arca-ong.org.br
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Arca est une ONG franco-breésilienne qui construit des
histoires a succes depuis plus de 20 ans. Elle propose des
programmes destines aux enfants, jeunes et adultes,
encourageant l'éducation, 'accompagnement social, les
activités culturelles, sportives et linguistiques, l'inclusion
numerique, la formation professionnelle, l'entreprenariat
et la creation de revenus dans la favela de Vila Prudente
et ses environs.

ﬂmm
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Nous croyons que les personnes en situation de
vulnerabilité font face a de grandes barrieres pour rompre
le cycle de La pauvrete.

C'est pourquoi nous encourageons leur autonomisation en
leur offrant U'acces a des opportunites et en elargissant
leur horigon social et culturel, tout en menant des actions
dans les domaines de l'éducation, de L'assistance sociale et
de l'inclusion productive.
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Arca agit depuis 25 ans dans la favela de Vila Prudente (Sao
Paulo) pour renforcer |'‘autonomie des habitants par
'éducation, la formation, la création et Uentrepreneuriat
social. Au sein de cette ONG franco-brésilienne, plusieurs
poles (couture, formation, artisanat, projets culturels) se
développent rapidement et s‘appuient sur une communauté

SELO MUNICIPAL DE
y Direitos Humanos
4 e Diversidade
7° Edicdo

de bénéuoles engages, souvent professionnels ou étudiants en
cesure ou en fin d'etudes.

L'objectif de cette structuration est de renforcer les equipes
d'Arca et d'offrir a chaque bénévole une mission a impact réel,
utile, formatrice, et alignée avec ses compétences et ses envies.

PROGRAMA
SELO
IGUALDADE
RACIAL

PREFEITURA DE SAO PAULO

VALIDATED

ORGANIZATION

CAF International
GLOBAL CHARITY
DATABASE

C *
ERTIEIcADO P



Powrguei structurer e progromme ?
Avec la croissance des projets et l'arrivée de nouveaux partenaires et
bénéuvoles, nous avons constaté la nécessité d'un modele plus organisé,
permettant de clarifier Lles roles, de garantir un impact réel, de favoriser le
developpement et de renforcer lintegration multiculturelle. La nouvelle

structure propose des missions a périmetre défini, avec une charge horaire,
un profil requis et des responsables directs clairement identifiés.




Comment
fonctionne le
volontariat o O’ frca ?

Deux formats principaux selon les profils :

- Benéuolat professionnel : 1 a 2 jours par semaine, dont 1
sur place a Sao Paulo (atelier ou ONG). Mission hybride
possible, horaires et conges flexibles. Engagement
idealement sur 1 an, renouvelable.

- Stage bénevole (étudiant-e) : 4 a 5 jours par semaine
pendant 3 a 6 mois. Possibilite de vacances, téletravail
partiel et adaptation au calendrier académique.

Tous les postes sont supervisés par la vice-présidente d’'Arca
ou presidente ou La responsable du programme de bénévolat,
avec une collaboration directe avec les responsables de pole
(atelier de couture, projet Salao de Pouo, education,
communication).






Mode et production durables

L'atelier de couture, entreprise autofinancée
d'Arca, emploie des femmes de la communaute
et concoit des produits creatifs a impact social.
L'integralité des benéfices est réinvestie dans Les
activités de L'organisation.




Responsable Appui Opirationnel &
Gestion Solidaire - Hrca deo- Fozen

Soutenir est responsable de l'atelier de pilotage de m

production et de structuration interne. Etudiant-e en gestion, école de

commerce, ingénierie ou profil
rigoureux, autonome et curieux.

Sensible a La mode responsable.
e Suivi des achats, des stocks et des Idéalement Lusophone,

approvisionnements. francophone apprécié.
Mise en place et suivi des plannings de
production, calendriers de Livraison.
Controle de gestion terrain : suivi des colits, des m

temps, des marges. .

Superuision du Sgontrﬁle qualité et des bénéuvoles 512026 : recrutement
couture ponctuels.

Coordination quotidienne avec La responsable de
'atelier et reporting a la responsable du
programme de benevolat / a La vice-preésidente.




Business Developer — Node &
Tmpact Secial - Arca do Fazen

Développer les ventes, les partenariats et la visibilite m

° ’ °
commerciale de l'atelier. Etudiant-e en commerce,

communication, marketing ou

profil business sensible a La

mode responsable. Portugais

e Prospection B2B : entreprises, hotels, musées, preferable.
concept stores (offres de goodies solidaires,
ventes en consignation...).

« Déueloppement B2C : ventes en ligne, marcheés,
festivals, evenements (Noél, Bazar Francais, m
etc.).

e Suivi des objectifs commerciaux et adaptation
quand nécessaire, selon La réalité du terrain

e Participation a La stratéegie e-commerce et au
storytelling produit.

 Collaboration avec l'équipe communication sur
les réseaux sociaux.

S12026 : a recruter




Concevoir les collections, les campagnes et Ll'identite
visuelle de la marque sociale.

» Identifier les collaborations artistiques
pertinentes.

« Concevoir Lles shootings photo/video et la
communication associée.

o Superviser le storytelling creatif en lien avec
l'equipe communication.

Créatif-ve expéerimenté-e,
sensible a lLa mode responsable.
Le portugais est un vrai plus,
mais facultatif.

S12026: a recruter



Gastronomie sociale

LE PAIN

ARCATERING

L'activite autofinancée d'Arca, le traiteur
Arca, offre aux jeunes diplomés des
formations en alimentation d'Arca do Crescer
des opportunités de formation et de
génération de revenus. L'intégralite des
béneéfices est réinvestie dans les activités de
l'organisation.




Responsable Appui Opérationnel &
Gestion Solidaire — Teaitenwr £ ¢ Poin

Appuyer La responsable de l'atelier dans le pilotage de Etudiant-e en gestion, ecole de
La production et La structuration interne. commerce, ingénierie ou profil
rigoureux, autonome et curieux.

m Idealement lusophone,
francophone apprecié.
e Suivi des achats, des stocks et des
approvisionnements. m
e Mise en place et suivi des plannings de
production, calendriers de livraison. S12026 : a recruter
« Controle de gestion terrain : suivi des colits, des
temps, des marges.
e Coordination quotidienne avec La responsable de

l'atelier le Pain et reporting a l'equipe de
direction d'Arca et/ou gerante




Business Developer -
Atisanat/ Gastronomic & Tmpact
Secial - Tweitewr £ ¢ Pain

e

Développer les ventes, les partenariats et La visibilite Etudiant-e en commerce,
commerciale de l'atelier. communication, marketing ou
profil business sensible a
m l'artisanat / Lla gastronomie
responsable. Portugais
e Prospection B2B : entreprises, restaurants, ... preferable.
« Déueloppement B2C : ventes en ligne, marchés,
festivals, événements (Noél, Bazar Francais, m
etc.).
 Suivi des objectifs commerciaux et adaptation S12026 : a recruter

quand nécessaire, selon La réalité du terrain

e Participation a La stratéegie e-commerce et au
storytelling produit.

« Collaboration avec l'équipe communication sur
les réseaux sociaux.



Salao do Povo

/.

Un projet d'amenagement architectural et
A urbain visant a créer un nouvel espace

communautaire pour Arca.




Responsable dAppui Opirationnel &
Gestion Selidaire - Twaiteur £ o Pain

Role

Piloter La rehabilitation du futur espace
communautaire et de formation Salao de Povo.

Missions

e Transformer l'avant-projet en plans techniques
detailles.

« Coordonner les études structurelles avec les
partenaires bénevoles : bureau d’etude brésilien,
ecole d'ingénieurs, designers et scénographes.

e Consulter et comparer les devis d’entreprises

locales ; contractualiser avec les artisans retenus.

e Suivre le chantier, le budget et Le calendrier, tout
en assurant le lien entre les experts techniques et
l'équipe ARCA.

e Sourcing des materiaux selon criteres durabilite /
budget.

 Reporting aupres de la direction et de l'equipe
financements.

Profil

Ingenieur-e, architecte, maitre
d’ceuvre, ou profil expérimenté
dans la coordination de projets
de réhabilitation. Portugais
obligatoire, francais tres
apprecie.

Quand
S1 2026 : a recruter



Déeveloppement institutionnel

Le developpement institutionnel d'Arca vise a
renforcer les relations humaines, les
partenariats strategiques et la communication
entre tous Lles publics qui composent
l'organisation : bénevoles, employes, donateurs,
ecoles, partenaires et communaute locale.




Soutenir la communication externe et La
recherche de financements.

o Rédaction d'articles, de pitchs et de contenus
inspirants pour valoriser les projets d’Arca.

 Contribution a la préparation des dossiers de
demande de financements et partenariats.

« Appui a la vice-présidente pour créer des concepts
de collecte de fonds innovants.

o Participation a la creation de présentations et
supports stratégiques.

Excellent niveau rédactionnel en
francais, curiosité, autonomie,
comprehension des enjeux
sociaux. Portugais professionnel
fortement souhaité.

S2 2026 : a recruter




Chorgéede Cgawmwm,muté/ &
Portenariots Ecoles Tnternationales

- | Profil
Animer et structurer la communauté

etudiante d’Arca au Breésil. Communicant-e, proactif-ve, a
l'aise avec les jeunes publics et

m la coordination multiculturelle.
Portugais professionnel

fortement souhaité ; francais un

e Identifier et federer des etudiants et ecoles atout significatif.

partenaires.

e Créer des clubs Arca dans les ecoles (mentoring,
collectes, ateliers, campagnes).

e Animer la communauteé via des evénements et m
echanges en ligne. )

o Etre lerelais entre Arca Les établissements et les 512026 : arecruter
ambassadeurs etudiants.
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Business Developer — Progranume

Note Fiscal Paulisto

Role

Développer et opérer Le programme de collecte
de recus fiscaux (Notas Fiscais Paulista).

o Demarcher des commerces et restaurants a Sao
Paulo pour devenir partenaires du dispositif.

e Mettre en place les partenariats (urnes de
collecte, contrats, suiui)

o Assurer la collecte réguliere des recus
(1x/sema|ne |dealement)

 Soutenir l'équipe finance dans la saisie des NF et
le suivi des crédits obtenus.

Personne organlsee a L'aise sur
le terrain et motiveée par le
financement solidaire. Portugais
professionnel fortement
souhaité ; francais un atout
significatif.

S12026 : a recruter



Etre Le bras droit de La vice-présidente sur la

gestion et l'animation de lLa communauté Profil humain, empathique,

bénevole. bon communicant, aimant
fedérer. Le portugais est un

m vrai plus, mais facultatif.

o Identifier et rencontrer Les futurs bénévoles.

 Présenter l'association et orienter les personnes
vers les missions adaptees.

e Suiure les equipes, assurer La cohésion et la m
fluidite. :

o Etre le.la réferent.e pour Les bénévoles et du Lien $12026 : arecruter
humain avec Les equipes salariées d'Arca.




Enfants - programme periscolaire

Un centre socio-educatif qui accueille 130
enfants et adolescents dges de 6 a 15 ans et leur
propose des activites culturelles, sportives et
linguistiques, des repas equilibrés et un soutien
aux familles.




Professewrve de langues — Francais
et/ ow @nglais — Hrca do Saber

hisions

« Enseigner bénevolement a des enfants Profil humain, empathique,
brésiliens de 5-6 a 15 ans pédagogue, patient. Enseignant
e 1/2 a 1 journée par semaine (jour fixe bienvuenu mais non obligatoire.
dans le planning hebdomadaire des
enfants, possibilité d'avoir un binome /
back-up  Quand

S12026 : a recruter




Missions ponctuelles




Ambassadeur-rice volant-e — Représenter Arca dans son entourage et
promouvoir le dispositif Nota Fiscal Paulista (recus sans CPF). Démarcher
des commerces et familles.

Bénévole couture — Aider ponctuellement a la coupe, au contrdle qualite,
a la préparation de commandes ou aux ventes lors des bazars.

Etudiant-e ou jeune dipldmé-e (commerce, ingénierie, architecture, design,
communication, sciences sociales...)

- Conjoint-e expatrié-e souhaitant s’engager Localement dans un projet social.
- Professionnel-le en reconversion ou souhaitant contribuer a un modele de
développement humain et durable.

- Portugais souvent necessaire, francais bienvenu, anglais non indispensable.

Recrutements en continu



Mission Temps d'engagement Format (présentiel / hybride / remote)

Responsable Appui Opérationnel — Arca do Fager 1a 2 jours / semaine Hybride (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remote)

Hybride (Arca @Vila Prudente, déplacements dans Sao Paulo +

Business Developer — Arca do Fazer 1a 2 jours / semaine
remote)
Directeur-rice Créatif-ve — Arca do Fager 1a 2 jours / semaine Hybride (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remote)
Responsable Appui Opérationnel — . . , , , s
P . PP P . 1a2jours / semaine Hybride (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remote)
Traiteur Le Pain
. . . .. i Hybride (Arca @Vila Prudente, déplacements dans Sao Paulo +

Business Deuveloper — Traiteur Le Pain 1a2jours / semaine

remote)

Temps plein ou 3-5

Chef-fe de projet Rehabilitation — Salao de Pouo . :
j/semaine

Hybride (Salao de Povo @Vila Prudente, Sao Paulo + remote)

Hybride (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remote) ou 100% remote

Rédacteur-rice / Stratégiste Communication 1a 2 jours / semaine L
pour gqun qui serait em France par ex




Mission

Temps d'engagement

Format (présentiel / hybride / remote)

Chargé-e de Communauté e Partenariats Ecoles

1a 2 jours / semaine

Hybride (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remote)

Business Developer — Nota Fiscal Paulista

1a 2 jours / semaine

Hybride (Arca @Vila Purdente, déplacements dans Sao Paulo + remote)

Coordinateur-rice Engagement e Volontaires

1a 2 jours / semaine

Hybride (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo + remote)

Professeur-e de langues — Arca do Saber

1/2 a 1jour / semaine

Présentiel (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo)

Ambassadeur-rice volant:-e

Ponctuel

Remote

Bénéuole couture — Arca do Fager

Ponctuel

Présentiel (Arca @Vila Prudente, Sao Paulo)







Enuoyez votre CV et quelques phrases sur votre parcours et vos motivations a :
Email: vicepresidente@arca-ong.org - voluntarios@arca-ong.org

Découvrez notre univers :
linkedin.com/company/ongarcavilaprudente
fr.arca-ong.org.br



http://linkedin.com/company/ongarcavilaprudente
https://fr.arca-ong.org.br/

25 anos
transformando vidas. m
Em 2026, queremos caminhar 71 RCR

o o A A educacio como caminfoo
ainda mais longe — com voce.
www.arca-ong.org.br

Z 5 a n S @ @arca_saber_crescer contato@arca-ong.org
f arcasabercrescer D +55 (11) 2061-7252
. +55 (11) 2060-0233
Transformer des vies.
8 Rua Dianépolis, 4100 Complemento / Rua da Igreja, 1558
CEP 03126-007 Parque da Mooca, Sao Paulo/SP
En 2026, nous voulons aller

encore plus Loin — avec vous.

m ongarcavilaprudente



