ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
ARCA DE NOE DE APOIO SOCIAL

(Aprovado em Assembleia Geral Extraordindnia de 28 de Agosto de 2017)

CAPITULO I - DENOMINACAO, REGIME JURIDICO,
SEDE E DURACAQO

Artigo 1° - A Associagdo Arca de Noé de Apoio Social, doravante a "ASSOCIACAQ", é
uma associagio civil de direito privado, sem fins lucrativos, econémicos, politicos, raciais ou
religiosos, criada em 1° de janeiro de 2001, com sede soctal administrativa na Rua Dianopolis
4100, Complemento Viela-Rua da Igreja, 1.557, CEP 03126-007, Parque da Mooca, na Cidade:
de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo e com endereco no qual desenvolvem-se as principais
atividades (servigo) na Rua Dianopolis 4100, Complemento Viela-Rua da Igreja, 1.559, CEP‘[:‘ :
03126-007, Parque da Mooca, na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo. 0%

Paragrafo Primeiro - A Associacio utiliza-se do nome fantasia "Arca do Saber".

Paragrafo Segundo - O prazo de duracio da ASSOCIACAOQ ¢ indeterminado.

|

Paragrafo Terceiro — A Associagio possui uma filial localizada na Rua Dianopolis
4100, Complemento Viela-Rua da Linha 1652, CEP 03126-007, Pq. da Mooca, na
Cidade de Sio Paulo, Estado de Sdo Paulo, em fase de obten¢io de CNPJ/MF, que
exercera a atividade de formacio e orientacio profissional para adolescetes e adultos em

situacdo de vulnerabilidade. A filial utiliza-se do nome fantasia " Arca do Crescet".
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Parigrafo Terceiro — A Arca do Crescer opera com recursos proprios e possui

orgamento distinto daquele da Associacio. Todas as despesas inerentes ao
funcionamento da filial (p.ex. dgua, luz e etc.) sio contabilizadas de forma separada e
especifica. Por exercer atividade distinta da sede administrativa, a Arca do Crescer possui
a propria equipe de funciondrios dedicados integralmente a formacio e orientacio

profissional para adolescentes e adultos.

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 2° - A ASSOCIACAO tem como objetivos a protegiio e o desenvolvimento global da

crianga, do adolescente e da familia em situagio de vulnerabilidade, incentivando e promovendo

atividades e projetos nas areas de educagio gratuita, cultura, esportes e promogio de cidadania,

sem discrimina¢io de etnia, orientagio sexual, politica ou religiosa, ou a portadores de

deticiéncia, através de atividades proprias ou de parcerias, visando:

®

(i)

(111)

(1v)

a promogio da defesa dos direitos humanos das criangas e adolescentes e de suas
familias, através do fortalecimento dos vinculos internos e externos de solidariedade,
respetto e cooperagio; '

o auxilio no processo de inclusio e emancipagio social das familias em situacio de
vulnerabilidade social, fomentando-se o desenvolvimento de atividades que favorecam o
rompimento do ciclo de pobreza entre geragdes: e

.
o desenvolvimento de servicos e projetos que visem evitar a exposi¢do de ctiancas e

adolescentes a situagdes de risco, tais como violéncia ou de omissdo de servicos basicos

como cuidados, nutrigio, esportes, cultura e lazer.

A formagao e orientagiio profissional para adolescentes e adultos.

Paragrafo Unico - E facultado 2 ASSOCIAGAO:
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a) Criar, apotar, promover e desenvolver projetos nas areas de interesse descritas no Artigo

2° acima:

b) Promover estudos, pesquisas, conferéncias, semindrios, cursos, consultorias, oficinas,

didlogos e eventos correlatos;

¢) Promover a capacitacio e formagio de profissionais, bem como, estimular a cooperagio

e o voluntariado;

d) Organizar e/ou promover a edi¢io e publicacio de livros, periddicos, CDs, DVDs, sites

e similares, mediante a utilizagio de parque grafico de terceiros; e

e) Incentivar, apoiar e desenvolver projetos em conjunto com entidades nacionais ou

estrangeiras, publicas ou privadas.

Artigo 3° - A ASSOCIACAO podera manter relagdes, firmar acordos, convénios, termos de
colaboracio e/ou termos de fomento com pessoas fisicas ou juridicas, bem como com
quaisquer entidades publicas ou privadas ou de economia mista, nacionais, internacionais ou
estrangeiras, de industria e/ou comércio e Poder Publico, incluindo Federagio, Estados,

i
Municipios, entidades de classe, outras associagbes e instituigdes financetras publicas ou
privadas, para angariar fundos, ou receber doagdes, subvengdes ou verbas com a finalidade de
atender aos seus objetivos, desde que tal acordo ndo implique em subordinagio ou vinculagio a

"

compromissos e interesses conflitantes com os objetivos da ASSOCIACAO. .

Artigo 4° - Para atingir as suas finalidades a ASSOCIACAO deverd observar os seguintes
principios e/ou procedimentos:
a) Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e da eficiéncia;

| S R e Mt S Bt S |
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b) Adotar praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencio, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da

participagdo no respectivo processo decisério;

¢) Observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de

Contabilidade;

d) Dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e as demonstracées financeiras da entidade, incluindo-se as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando—os a disposicio

para exame de qualquer cidadio;

e) Promover a realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se

for o caso, quanto a aplica¢io de eventuais recursos obtidos junto a érgios publicos; e

f) Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos conforme

determina o paragrafo unico do Artigo 70 da Constituicio Federal.

Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO norteia-se por um conjunto de principios
consagrados, objetivos gerais ¢ normas que fundamentam sua missdo e suas estratégias de

atuagdo, pautando-se pela observancia dos seguintes parametros:

a) Lei Organica da Assisténcia Social e Estatuto da Crianca e do Adolescente;

b) Promogio do principio constitucional da cidadania e dos direitos humanos; |
¢) Combate a desigualdade econoémica e promogio do desenvolvimento social;

d) Assegurar o direito social a educagio, cultura, saide e lazer;

e) Promogio gratuita da educagio, cultura e esporte;

f) Fortalecimento da prote¢ao da familia, infancia e adolescéncia; e

g) Potencializacdo da rede de assisténcia social existente.
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CAPITULO III - DAS FONTES DE RECURSOS E

DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 5° - Constituem fontes de recursos da ASSOCIACAO:

a)

k)

As doagoes, dotagoes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito publico,
nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses bens e seu
patrimonio;

As receitas provenientes da administragio de bens ou servigos prestados pela
ASSOCIACAOQ, tais como a venda de produtos artesanais produzidos no ambito da
comunidade a qual pertencem os menores beneficiados pelas atividades da
ASSOCIACAO:;

As receitas patrimoniais;

A receita proveniente de contratos administrativos, convenios, termos de parceria,
celebrados com o Poder Publico;

A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias, acordos, termos de colaboragio
e/ou termos de fomento celebrados com pessoas juridicas de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras; o
A recetta proveniente das contribuigdes fettas pelos assoctados;

Verbas provenientes de promogdes e bazares organizadas pelos associados; ¢
Recursos provenientes de projetos culturais enquadrados nas leis federais, estaduais e/ou
municipais de incentivo a cultura; '

Recursos advindos do recebimento de direitos autorats, conexos e de propriedade
intelectual;

Recursos advindos da comercializagio de produtos afins e derivados e suas atividades
estatutarias; e |

Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.
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Paragrafo Primeiro - As rendas, bens e direitos da ASSOCIACAO serio aplicados

inte ente no pais, para consecucao dos seus objetivos estatutarios;
o ]

Paragrafo Segundo - As subvengdes e doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas nas

finalidades as quais estejam vinculadas.

Paragrafo Terceiro - Mediante prévia e expressa autorizacio do doador, a doagio recebida

podera ser revertida para outra Associagio ou projeto de objetivos similares.

Artigo 6° — O patriménio da ASSOCIACAO poderi ser constituido por bens méveis, iméveis,
veiculos, semoventes, acbes e titulos da divida publica, direitos autorais, propriedade intelectual

e similares.

Paragrafo Primeiro - A ASSOCIACAO niio tem finalidades lucrativas e ndo distribuiri
entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou

atividades, devendo aplicd-lo integralmente na consecugio do seu objetivo social.

21

Paragrafo Segundo - I vedado o uso da associagio para fins estranhos tais como
endossos de favor, cartas dé flancas e outros documentos que acarretem
responsabilidades para ela. ‘

.'4
Artigo 7° — Em caso de dissolucio, o respectivo patriménio liquido da ASSO@ILAQAO-Seré
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99, preferencialmente

que tenha o mesmo objetivo social da extinta.

CAPITULO IV - DOS ASSISTIDOS
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Artigo 8° - Serio assistidos pela ASSOCIACAO, criangas, adolescentes e adultos que
necessitem da assisténcia social prestada pela ASSOCIACAO.

CAPITULO V - DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° - Serd admitido como associado da ASSOCIACAO qualquer pessoa fisica ou juridica,
que contribui com atividades voluntirias e/ou financeiramente ao desenvolvimento da
finalidade da associagdo, e que seja convidado por qualquer associado, tendo sua admissio

sujeita a aprovacao pelo Conselho Diretor, e desde que:

a) Esteja na plenitude de sua capacidade civil;
b) Comungue com as finalidades sociais da ASSOCIAGAO:
¢) Concorde com o presente Estatuto Social e obrigue-se por escrito a cumpri-lo;

d) Nio tenha sido excluido anteriormente da ASSOCIACAO;
Artigo 10 - Poderao ser admitidos como associados:

a) Os interessados mediante solicitagio de admissio, e 2

b) Os interessados mediante o convite de qualquer membro do Conselho Diretor.

Pardgrafo Primeiro - O atendimento do pedido do interessado ou, do convite realizado por
membro do Conselho Diretor ficard a critério exclusivo dos demais membros | do (Conselho

L]

Diretor.

Paragrafo Segundo - Caberi ao Conselho Diretor fixar o valor das anuidades para os

assoctados que contribuam financeiramente.

CAPITULO VI - DIREITOS E DEVERES
DOS ASSOCIADOS
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Artigo 11 — Sio direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo do Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal, na
forma prevista neste estatuto;

b) Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato do Conselho Diretor;

¢) Participar dos eventos e atividades promovidos pela ASSOCIACAOQ, tendo acesso a
todas as suas dependéncias;

d) Requerer seu desligamento do quadro social; e

e) Ter acesso, mediante pedido justificado por escrito, a informag¢des de natureza contabil e
financeira, bem como aos projetos, relatorios, prestacbes de contas e resultados de

auditoria independente.

Artigo 12 - Sio deveres dos Associados:

a) Promover a finalidade da ASSOCIAGAO,

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

¢) Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

d) Zelar pelo bom nome da Associagio;

¢) Abster-se de quaisquer atos que possam prejudicar os interesses e/ou atividades da
ASSOCIACAOQ;

f) Defender o patriménio e os interesses da Assoctagio, e

Ty
@) Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que %2. 1..‘
0t

Assembleia Geral tome provideéncias.

Parigrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as ¢

contribuicées associativas.

CAPITULO VII - DEMISSAO VOLUNTARIA E
EXCLUSAQO DE ASSOCIADOS
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Artigo 13 — Os associados poderio a qualquer momento apresentar pedido de demissdo
voluntiria ou afastamento da associagio ao Conselho Diretor, para que seja efetivado seu

desligamento ou afastamento do quadro de associados.

Artigo 14 — Qualquer associado que agir contra os interesses, dificultar e/ou prejudicar as
atividades a imagem e/ou a boa reputagio da ASSOCIACAO, de forma grave poderi ser

excluido dos quadros da associagio por justa causa.

Paragrafo Primeiro — A proposta de exclusio do associado podera ser feita por
qualquer associado em gozo de seus exercicios, através de carta fundamentada
apresentada ao Conselho Diretor. Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notifica¢do extrajudicial, para que
apresente sua defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar do recebimento

da comunicagio.

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagio de defesa, o pedido de exclusdo sera decidido em
reunido extraordinaria do Conselho Diretor, por maioria simples de votos dos diretores

presentes.

Paragrafo Terceiro — Da decisio do Conselho Diretor caberd recurso, por parte d?. )
associado e da parte que apresehfou o pedido de exclusio, a Assembleia Geral, a qual™
devera ser convocada pelo Presidente do Conselho Diretor dentro do prazo maximo g
30 (trinta) dias corridos a contar do recebimento da defesa para a apreciagio e decisio

final do recurso.

CAPITULO VIII - DOS ORGAOS DIRIGENTES

Artigo 15 - A ASSOCIACAO, tera como érgios dirigentes:
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a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;
c) Conselho Fiscal;

CAPITULO IX - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16 - A Assembleia Geral sera composta por todos os assoctados, sempre em
conformidade com os Artigos 11 e 12 do presente Estatuto, e sera convocada pelo Conselho

Diretor ou por um quinto dos assoctados.

Paragrafo Primeiro — Os assoctados poderdo apresentar sua candidatura a eleicio e
votar nas Assembleias Gerais, e solicitar o acesso a todas as informacoes
administrativas, fiscais, legais e contibeis da associagio mediante comprovada

necessidade e solicitagiio por escrito aos respectivos membros do Conselho Diretor.

Parigrafo Segundo — Os associados deverdo comparecer a todas as assembleias, para
exercer seus direttos podendo ser representado por outro associado devidamente
munido de instrumento de mandato particular outorgado pelo representado, conferindo

poderes especiais e especificos para tal ato.

Artigo 17 - A Assembleia Geral reunir-se-a pelo menos uma vez por ano, em carater ordinario
: _JI— ' i ; 50, 204
sempre durante o 1° semestre, em data a ser oportunamente definida, para apresentacio, £+
deliberacido e aprovagio das demonstragdes financeiras e do exercicio imediatamente anterior,
dos atos dos administradores ¢ para eleger os membros do Conselho Diretor para o mandato
seguinte, apos o primeiro mandato do atual conselho mediante convocagio dirigida por escritg.a
todos os associados e devera ser remetida com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos,

na qual constara indicagio dos assuntos da Ordem do Dia a serem examinados.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a quantas vezes forem necessarias, em sessio

extraordindria, para deliberar sobre assuntos de interesse da associagdo e/ou ligados a sua
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finalidade, mediante convocagio dirigida por escrito a todos os associados com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias corridos, na qual constara indicagio dos assuntos da Ordem do Dia a

serem examinados.
CAPITULO X - DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 19 - O Conselho Diretor sera composto de 6 a 12 membros, todos pessoas fisicas
residentes no Brasil, dentro dos quais serdo eleitos um presidente, um vice presidente, um
secretario, um tesoureiro, um vice tesoureiro e até 7 outros Conselheiros sem designagio

especifica, todos quites com suas obrigagdes na associagao.

Artigo 20 - O mandato do Conselho Diretor terd a duragio de 3 (trés) anos, podendo ser
renovado, devendo os Conselheiros permanecerem em seus cargos, uma vez vencido o prazo
acima, até a data da proxima Assembleia Geral Ordinana. A vacancia de qualquer dos cargos
acima sera resolvida pela escolha de um substituto dentre do quadro de Associados a ser feita

pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Unico — Todos os membros do Conselho Diretor, exceto pelo Presidente,
que efetivamente atuam na gestao executiva ou prestam servigos a Associagdo, sempre
em conformidade com os objetivos e finalidades da Associagdo, poderdo s
remunerados, sempre de acordo com os valores praticados no mercado. A rcmuﬁéﬁagé‘;o
dos membros do Conselho Diretor sera definida e aprovada anualmente por meéio de

Assembleta Geral Extraordinaria.

m
CAPITULO XI - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE, DOS VICES -
E OUTROS MEMBROS DO CONSELHO DIRETOR. .

Artigo 21 — Compete ao Conselho Diretor tomar as decisdes e providéncias necessarias a

realizacdo dos objetivos da Associacio, tais como:
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a) Dirigir a Associagio, de acordo com o presente estatuto e¢ administrar o patriménio
social;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

c) Estabelecer os critérios para a admissdo dos associados;

d) Aprovar pedido de inscricio de associados;

e) Fixar o valor das anuidades para os associados que contribuam financeiramente:

f) Analisar pedido de afastamento dos associados;

g) Acatar pedido voluntirio de desligamento dos associados; e

h) Analisar propostas de exclusio dos associados.
I — Ao Presidente do Conselho Diretor:

a) Administrar 2 ASSOCIACAO, devendo para tanto usar de todos os meios e recursos
permitidos por este Estatuto e pela legislacdo aplicavel, sem restrigoes;

b) Representar a ASSOCIACAO, perante terceiros, em juizo ou fora dele;

¢) Usar de suas atribuicdes para o bom andamento dos servigos gerais da ASSOCIACAO,
podendo para tanto demitir, admitir, assinar convénios e acordos com quaisquer 6rgaos

publicos ou privados:

e
; - oz o
d) Desempenhar livremente as suas fungSes para o bom andamento das atividades.da

ASSOCIACAO. ot 209

II — Ao Secretario:

a) Acompanhar os atos do Presidente fazendo a competente lavratura em ata de tudo o que

necessario se fizer para o bom desempenho de suas fungoes.
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III — Ao Tesoureiro:

a) Controlar o movimento financeiro, assinando isoladamente os cheques, os
demonstrativos financeiros e outros documentos relativos a finangas, controlar a
movimentacio de dinheiro em caixa e bancos, receber donativos e outros, bem como,

efetuar pagamentos.

Paragrafo Primeiro — Na auséncia do tesoureiro, suas atribuiges serdo exercidas pelo vice

tesoureiro ou, por procurador legitimado pelo tesoureiro por meio de procuragio publica.

Parigrafo Segundo — No caso de auséncia do tesoureiro, do vice tesoureiro ou do
procurador, todas as atribuicdes do tesoureiro acima mencionadas, deverdo ser exercidas
por um dos outros Conselheiros designados para estes fins especificos, segundo elei¢io

realizada em Ata de Reunido do Conselho Diretor.

Paragrafo Terceiro — Sem prejuizo das disposi¢oes acima, as movimentacdes financeiras
de valores unitirios acima de R$ 10.000,00 (dez mil reais), deverio, obrigatoriamente ser
assinadas em conjunto, pelo presidente (ou na sua auséncia, pelo vice-presidente) e pelo

tesoureiro (Ou na sua auséncia vice tesoureiro ou ainda procurador). =2
- |

208/
Parigrafo Quarto — Se tanto o presidente, o vice presidente, o tesoureiro e o vice
tesoureiro estiverem ausentes, as movimentagdes financeiras, nos termos do  Parigrafo
i .

Terceiro acima, deverio ser assinadas em conjunto:

i
¥

| ™ ~
(1) Por dots Conselheiros designados para estes fins, em ata de reuniao do Cénselheim‘

Diretor;

(i) Por um Conselheiro designado em ata de reunido de Conselho Diretor ¢ um procurador

legittmado por meito de procuragio publica.
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IV — Aos Vices:

Auxiliar os titulares e substitui-los em suas eventuais auséncias, bem como sucedé-los na forma

da Lei e do presente Estatuto.

Artigo 22 — O Conselho Diretor reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente ou a

pedido de 2 (dois) Conselheiros.

Paragrafo Unico — A convocagio para reuniio do Conselho Diretor sera feita pessoal e

individualmente, através de qualquer meio, a cada Conselheiro.
Artigo 23 — Toda manifesta¢io emanada do Conselho Diretor serd una.

Paragrafo Unico — Para a formagio da vontade do Conselho Diretor, os Conselheiros
deverdo debater o tema em questdo, sendo a deliberagio acatada por maioria de votos,

tendo o Presidente do Conselho voto de qualidade.

CAPITULO XII - DO CONSELHO FISCAL

2
Artigo 24 — O Conselho Fiscal é o 6rgio de fiscalizagio da formado por 3 (trés) membr{;s-? '

eleitos pela Assembleia Geral, com mandato coincidente ao mandato do Conselho Diretor. 6%"

membros do Conselho Fiscal podem ser reeleitos sem limita¢io de vezes, os quais ndo poderio
|

; i Lo y €

ocupar simultaneamente outro cargo nos orgios de administracio, bem como nié poderioy
¥ ] 'S 5

receber qualquer remuneragio. l g
| N
L )

Artigo 25 — O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente por convocagio do Conselho Diretor e
terd competéncia para opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil, e sobre as opera¢bes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres anuais para a

Assembleia Geral.
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CAPITULO XIII - DO EXERCICIO SOCIALE
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 26 — O resultado social de cada exercicio sera transferido para o Patrimonio Social da

Assoctacao.

Artigo 27 — O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de

cada ano.

Artigo 28 — Ao fim de cada exercicio, serd levantado o Balanco Geral, elaboradas as
demonstragdes referentes as importincias recebidas e despendidas pela ASSOCIACAO no
decorrer do exercicio, a serem submetidos pela Conselho Diretor a apreciagio do Conselho

Fiscal e, posteriormente, a todos os Associados, em Assembleia Geral.

Artigo 29 — Os documentos que comprovem a origem de receitas e a efetivagio de despesas da
ASSOCIACAOQ, bem como a realizagio de quaisquer outros atos que modifiquem a situagio

patrimonial, deverdo ser conservados em boa ordem, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos,

contado da data de emissio. -
~
CAPITULO XIV - DISPOSI(;OES GERAIS i
2007

Artigo 30 - A altera¢io do presente Estatuto s6 podera ser realizada em Assembleta Geral

.
I

| p

! " ~J

Paragrafo primeiro - A convocagio dessa Assembleta nio se fara porém, sem que antes
{ -

Extraordinaria, espectalmente convocada para esse fim.

seja apresentada 4 associagio e ao0s associados a minuta de alteragio proposta, a qual
devera ser disponibilizada na Secretaria para conhecimento de todos, 10 (dez) dias antes

da realizacao da Assembleia.
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Artigo 31 - Na Assembleia Geral, convocada para reforma do Estatuto ou destituicio dos
administradores serda exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagio,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes

seguintes, conforme.

Artigo 32 — Na hipotese de a Associagio obter e, posteriormente, perder a qualificacio
instituida pela Let n® 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacio, sera contabilmente apurado e
transterido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que

tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 33 - Os casos omissos neste Hstatuto, as davidas na interpretagio de seus dispositivos,
bem como qualquer outra deliberagio, salvo aquelas previstas no Artigo 20, serdo decididos pela
maioria simples em Assembleia Geral previamente convocada para tal fim, que deliberard, nestes
casos, em primeira convocagdo com metade dos associados, em primeira chamada e, uma hora

apos, com qualquer nimero de assoctados em segunda chamada.

Artigo 34 - Os Conselheiros Diretores assim como os Associados, nio respCmdmlr:gnr )
|
subsidiariamente pelas obrigagdes que contrairem em nome da ASSOCIACAO, salvo sé
. - 2 o o % q R 5 ' E 1
exorbitarem as fungdes que lhe sio atribuidas por este Estatuto ou se infringirem determinagoes
legais.
! )
! ey
Artigo 35 - Os associados elegem o foro da comarca da capital de Sao Paulo, com fem’iﬂcia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas orlundas do

presente Estatuto.

Artigo 36 - O presente Hstatuto Social entrardi em vigor na data de seu registro perante o

Cartorio de registros competente.
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O presente Estatuto sera registrado na forma da Lei.

Sao Paulo, 28 de Agosto de 2017.

Evelyne Marie Elisabeth Moulin Madeleine Anne Chantal

Roussel Imbert de Balotre Marchal Boursy
Presidente Secretaria
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